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%Ay’ ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

PERIODOS TERMINADOS A DICIEMBRE DE 2024 -2023

carltas CIFRAS EXPRESADAS EN PESOS (COLOMBIANOS)

Pastoral Social - Pereira

VARIACION % ANALISIS
DIC 31 DE 2024 DIC 31 DE 2023
VARIAC BELAT HORIZONTAL
DESCRIPCION
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 244.546.327 327.709.214 s (83.162.887) -25,38%
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 1.022.952.274 799,935,083 ¢ 223.017.191 27,88%
TOTAL DEL ACTIVO 1.267.498.601" 1.127.644.297 $  139.854.304 12,40%
PASIVOS Y PATRIMONIO SOCIAL
TOTAL PASIVO CORRIENTE 187.974.617 157.416.124 $  30.558.493 19,41%
e s e e e e e

TOTAL DEL PASIVO 187.974.617 157.416.124 ¢  (30.558.493) 19,41%
PATRIMONIO
Ppe adquirida con fondos de destinacion especifica 722.386.491 666.806.493 ¢ (55.579.998) 8,34%
Excedente Ano 2022 pdte por reinvertir 7.036.712 7.036.712 s . 0,00%
Excedente Ano 2023 pdte por reinvertir 240.804.970 296.384.968 ¢ 55.579.998 -18,75%
Excedente del Ejercicio 109.295.811 $ (109.295.811) 0,00%
TOTAL PATRIMONIO 1.079.523.984 970.228.173 $ (109.295.811) 11,26%

TOTAL PASIVO MAS PATRIMONIO 1.267.498.601 1.127.644.297 $ (139.854.304) 12,40%
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PERIODOS TERMINADOS A DICIEMBRE DE 2024 -2023
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Pastoral Social - Pereira

VARIACION § % ANALISIS
DIC 31 DE 2024 DIC 31 DE 2023 VARIAC RELAT L ORIZONTAL
ACTIVOS
EFECTIVO Y EQUIVALENTE A
EFECTIVO 235.745.226 313.808.450 ¢ (78.063.224) -24,88%
Cuentas de Ahorros 224,984.785 304.542.279 ¢ (75.557.494) -26,12%

Se presenta una disminucion del 26,12% en el saldo de las cuentas de ahorros a dic 31 2024 vs dic 31 2023
debido a la ejecucion del proyecto de transformacion "alimentos para el alma" con apoyo financiero de
Populorum progressio mas ejecucion de destinacion de excedentes.

CUENTAS POR COBRAR
Anticipos y Avances

8.801.101
1.327.879

13.900.764 5 (5.099.663) -36,69%
15.468.962 : {12.141.083) -90,14%

dic 31 2023 debido a la leaglizacion de prestacion de servicios con conratistas entre ellos la gjecucion del
proyecto de transformacion "alimentos para el alma" BDA.

TOTAL ACTIVO CORRIENTE 244.546.327 327.709.214 ¢ {83.162.887) 25,38%
ACTIVO NO CORRIENTE

Construcciones y Edificaciones 702.350.279 427.120.780 ¢ 275,229,453 64,44%
Maquinaria y equipo 69.391.4/2 6/47/1.4/1 ¢ 1.520.001 2,85%
Equipo de Oficina 49,208,352 33.668.352 ¢ 15.540.000 46,16 %
Equipo de comunicacién y computacion 34.920.000 29.340.000 ¢ 5,580,000 19,02%

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 1.022,952.274 799.935.083 s 223.017.101 27,88%

El ano 2024 vs ano 2023 presenta aumento en su rubro de
construcciones y edificaciones debido a la construccidn del area de
transformacion por $223.647.456, mejoras al banco de alimentos
(cerramiento, reparaciones locativas, puerta de acceso etc.) por
$27.881.575. Dotacion area de transformacién por $17.765.207, vy
reparaciones en la sede del parqueadero por $5.935.261.

El rubro de maquinaria y equipo presenta aumento debido a Ia
compra de estibador manual para el programa BDA por $1.920.000.

El rubro de Equipo de oficina presento un aumento de $15.540.000
correspondiente a la donacidn en especie realizada por los Jesuitas
al programa del refugio santa marta.

El rubro de Equipo de comunicaciones y computacion presento un
aumento de $5.580.000 correspondiente a la compra de 3
computadores de mesa para la auxiliar contable y administrativa, la
supervisora logistica y la coordinadora del parqueadero.



PASIVOS CORRIENTES

Cuentas Por Pagar 59.954.525 50.7/96.882 3 0.157.643 18,03%
Impuestos Gravamenes y Tasas 34.556.384 24.482.000 s 10.074.384 41,15%
Beneficios a empleados Cesantias 51.309.778 48.885.770 ¢ 2.424.008 4,96%
TOTAL PASIVO CORRIENTE 187.974.617 157.416.124 $  30.558.493 19,41%

Del pasivo al 31 de diciembre 2024 vs 31 de diciembre 2023 encontramos que las cuentas con las variaciones
mas representativas corresponden a las cuentas por pagar que se detallan en la nota 9 de las revelaciones y
entre ellas la mas representativa corresponde a ABACO el cual a Dic 31 presenta un saldo$28,951,038
correspondiente a cuotas extravariales-

Impuestos gravamenes y tasas se registran los impuestos por pagar al 31 de diciembre los cuales son:

IVA C4430.572.000
RETENCION EN LA FUENTE P12 $296.000
INDUSTRIA Y COMERCIO B6 $1.314.000

PROV RENTA V2024 $2.670.384

Y por ultimo tenemos los Beneficios a empleados que detallamos a continuacion:

BENEFICIO A EMPLEADOS SALDO DIC31

Beneficios 3 empleados Salarios por pagar 5.166.701
Beneficios 3 empleados Cesantias 31.978.879
Beneficios 3 empleados intereses 3 las cesantias 3.570.896
Beneficios 3 empleados vacaciones 10.593.302

TOTAL BENEFICIO A EMPLEADOS 51.309.778



EXCEDENTES POR EJECUTAR Y PROPUESTA DESTINACION EXCEDENTES DIC 2024

‘ VIGENCIA 2022 \
‘ VIGENCIA 2023 \

EXCEDENTE Y/O DEFICIT DEL EJERCICIO 277.258.643
EXCEDENTE Y/O DEFICIT DEL EJERCICIO 296.384.968
CONTRAPARTIDA CAMION REAGRO 104.498.781
AREA DE TRASNFORMACION 80.000.000 AREA DE TRANSEORMACION £0.000.000
CERRAMIENTO BDA 78.000.000
TOTALEXCEDENTES APROBADOS 296.384.968
DESTINACION EXCEDENTES EJECUTADO - 55.580.000
TOTALEXCEDENTES APROBADOS 277.258.643 EXCEDENTES POR INVERTIR 240.804.968
DESTINACION EXCEDENTES EJECUTADO -270.221.931
EXCEDENTES POR INVERTIR 7.036.712
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FUNDACION CARITAS DIOCESANAS DIOCESIS DE PEREIRA
NIT.816.004.628-3
ESTADO DE RESULTADO
PERIODOS TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE 2024- 2023
CIFRAS EXPRESADAS EN PESOS (COLOMBIANOS)

Pastoral Social - Pereira

ESTADO DE ACTIVIDAD

ANO 2024

% ANALISIS

ANO 2023 Variacion en pesos

HORIZONTAL

INGRESOS OPERACIONALES
2.410.964.938

EGRESOS OPERACIONALES DE

ADMINISTRACION 2.291.694.634
EXCEDENTE Y/O PERDIDA DEL EJERCICIO .0 0 304
INGRESOS NO OPERACIONALES 15.621.386
EGRESOS NO OPERACIONALES 25.595.879

EXCEDENTE Y/O DEFICIT DEL EJERCICIO 109.295.811

 d

1.924.175.335 486.789.603 25%

: 4

1.612.233.787 6/9.460.846,/3 42%

311.941.548 -192.671.244 -61,77%
3.986.924 11.634.462 292%
19.543.504 6.052.375 31%

" 296.384.967 - 187.089.157 -63,12%
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%3 f‘ NIT.816.004.628-3 .
‘Ji\’ ESTADO DE RESULTADO .
c ari t a s PERIODOS TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE 2024- 2023

CIFRAS EXPRESADAS EN PESOS (COLOMBIANOS)
Pastoral Social - Pereira

v g % ANALISIS

ESTADO DE ACTIVIDAD Notas ANO 2024 % 2024 ANO 2023 % 2023 Variacion en pesos
HORIZONTAL
INGRESOS OPERACIONALES 11 g . o o
2.410.964.938 100,00% 1.924.175.335 100,00% 486.789.603 25%
Donaciones Certificadas 791.794.583 32,84%  375.212.790 19,50% 416.581.793 111%
Arrendamientos 13.377.303 0,55% 14.507.566 0,75% -1.130.263 -8%
Donaciones recibidas en efectivo 215.364.900 8,93% 319.567.124 16,61% -104.202.224 -33%
Bingo de la caridad 30.701.700 1,27% 42.972.429 0,00% -12.270.729 100%
Servicio de parqueadero 467.620.087 19,40%  377.233.464 19,60% 90.386.623 24%

Se presenta una incremento del 111% en el ingreso de donaciones certificadas a dic 31 2024 vs dic 31 2023 debido a directriz de ABACO
frente a la certificacion del GRUPO NUTRESA para el ano 2024 y |a certificacion de nuevos Donantes. Se comparte cuadro anexo detallado.

En el rubro de arrendamientos se presento una disminucion equivalente al 8% frente al periodo terminado al 31 de Dic 2023 debido a que se
utilizo uno de los locales comerciales como oficina Directiva hasta agosto 2024.

Las Donaciones en efectivo reflejan una disminucion del 33% frente al ano anterior equivalente a $104,202,224 debido a la no gestion
directiva de Enero a Septiembre 2024, se anexa grafica.

El Bingo de la caridad es un evento que se realiza anualmente para consecucion de recursos desde |la Direccion, normalmente se realiza en el
marco dle cumpleanos de la fundacion en el mes de Mayo/Junio- para esta segunda version no se tuvo una planeacion dentro de los 9
primeros meses del ano, lo que hizo que no se cumpliera con lo presupuestado y tuvieramos una disminucion 39%.

El servicio de parqueadoe presento un incremeno del 24% de los ingresos frente al ano anterior esto debido a las estrategias de
comunicacion, servicio al cliente implementadas por la Direccion y Coordinacion, y la habilitacion de la clinica los nevados y la universidad



DONACIONES CERTIFICADAS

2024 VS 20235

2.024 - 2023 -~

DIFERENCIA

TOTAL DONACIONES CERTIFICADAS

791.794.583 375.212.790 416.581.793

DE LA PLATANERA S.A.S.
FRISBY 5.A BIC
LA FABRICA DE LA FELICIDAD S AS

COLOMBIAN FRESH FOOD SAS
COMPANIA MANUFACTURERA DE PAN COMAPAN S.A.

COMERCIALIZADORA DE FRUTAS Y VERDURAS ROMERO Y ROMERO SAS
MANDARINOS COLOMBIAN FRUIT SAS

COMPANY KOE S5.A.5

JOSE ORLANDO GONZALES LOPEZ
CELIFURT S.A.S

DONUCAFE 5.AS.

INVERSIONES C&E S.A.S
PRODUCTOS QIKELY S.A.S
CENTRAL DEL CAMPO S5.A.5
INDUCOLOMBIA 5.A.5
ALIMENTOS PRECOCIDOS DE COLOMBIA PRECOL
CERDOS DEL VALLE SA
SABANALAC

DELIKRUNCH

UNIFRUVER

INVERSIONES COOL DRINK

224.000.000 154.000.000
108.762.869 117.548.129
97.931.460 16.390.049

49.018.200
40.702.909 72.666.959

29.574.300
15.812.700  3.352.000

13.872.000
7.639.973
2.775.896
1.537.444
396.391

224,195 372.334
109.500

56.944 195.657

209.246

54.622

2.189.340

4.498.200

2.383.254

1.353.000

70.000.000
-8.785.260
81.541.411

49.018.200
-31.964.050

29.574.300
12.460.700

13.872.000
7.638.973
2.775.8596
1.537.444

396.391
-148.139
109.500
-138.713
-209.246
-54.622

-2.189.340

-4.498.200

-2.383.254

-1.353.000

12



DONACIONES EN EFECTIVO DEL 2020 - 2024

400.000.000
360.253.748

350.000.000 319.56/7.124

300.000.000

291.66/7.124

250.000.000
215.364.900

200.000.000

172.747.538

150.000.000

100.000.000

50.000.000

410.128 - 27.514.900

dic-20 dic-21 dic-22 sep-23 dic-23 sep-24 dic-24

De enero a septiembre 2024 las Donaciones en efectivo presentaban un saldo contable de 27.514.900, con |la gestion de

la nueva direccion se logro cerrar a diciembre 31 2024 en 215.364.900. incrementando en un 87,22% el valor de las
donaciones reportadas a septiembre 2024

Nuestro principal donante fue ABACO gue entrego mediante la aprobacion de proyectos para el BDA $176.612.900,
seguido de Rosa Julia Martinez Gémez que dono a través de su familia e INTERANDINA DE CARGA SA $22.500.000. vy
Comercializadora internacional de productos basicos por $10.000.000. 13



4
EGRESOS 2.291.694.634 95,05% 1.612.233.787 83,79% 679.460.846,73 42%
EGRESOS OPERACIONALES DE

ADMINISTRACION 12

Gastos de Personal 567.824.150 23,55%  395.559.629 20,56% 172.264.521 44%
Honorarios 51.968.816 2,16% 27.977.019 1,45% 23.991.797 86%
Servicios 126.802.712 5,26% 88.461.206 4,60% 38.341.506 43%
Donaciones entregadas (labor social) 791.794.583 32,84%  375.212.790 19,50% 416.581.793 111%
Gastos de Personal parqueadero 254.804.350 10,57%  218.047.561 11,33% 36.756.789 17%

Se presenta un incremento del 44% en el rubro de gastos de personal al cierre de dic 2024 vs dic 2023, esta variacion se debe:

al cierre de dic 2023 |la fundacion caritas contaba con 23 empleados, al cierre del ano 24 la fundacion contaba con 28 empleados

El salarios del Director para el 2023 estaban pactados en 2 SMLV al igual que el salario de la Coordinadora del Banco de alimentos, para le
ano 2024 de enero a agosto estos se incrementaron a 3 SMLV para el Director y 2,5 SMLV para la Coordinadora del BDA.

Para agosto de 2024 mediante negociacion directa de la Diocesis de pereira con el D.P. Gustavo Gomez se acordo un pago por acuerdo
transaccional no presupuestado y que asumio la Fundacion por impacatando directamente el resultado del ejercicio y que
ademas se le entrego liquidacion por contrato laboral por impactando directamente el flujo de efectivo.

para el ano 2024 se entrego indemnizacion por terminacion de contrato del funcionario DANIEL SOTO auxiliar de bodega del BDA por
$1.733.333, el cual no contaba con el perfil para desempenar el cargo para el que fue contratado.

Para el ano 2024 se presupuesto y aprobo bonificaciones por cumplimiento para los funcionarios del BDA.

EXCEDENTE Y/O DEFICIT DEL EJERCICIO 13 109.295.811 4,53%  296.384.967 15,40% - 187.089.157 -63,12%
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COMPORTAMIENTO DE LOS EXGEDENTES
EN LOS ULTIMOS 5 ANOS

Excedentes ultimos 5 anos

350.000.000

500.000.000 296.384.968
277.258.643

250.000.000

200.000.000

150.000.000 150.890.506

109.295.811
100.000.000
64.799.088

50.000.000
32.527.246
6.271.085

dic-20 dic-21 dic-22 sep-23 dic-23 sep-24 dic-24

O

A septiemlbre del 2024 se registro un excedente de $6.271.085 el cual en el trimestre
sigulente gracias a las estrategias de comunicacion, administracion y gestion de |a
nueva direccion en consecucion de proyectos, donaciones recibidas en efectivo, vy

oroyeccion del pargueadero se logro cerrar al 31 de Diciembre 2024 con 109.295.811. 15



PERSONAL AGTUALIZADO 2025 FC

NOMINA PROGRAIMA IDENT NOMEBERE Y APELLIDO CARGO SALARIO EN SMLVY
1 ADM 1.088.284.897 BERMUDEZ GIRALDO LEIDY LORENA CONTADOR 1,55MLV
2 ADM 1.088.262.390 NATHALIA LONDORNO COORDINADORA GESTION HUMANA Y ADMINISTRACION 1,3 SMLVY
3 ADM 1.000.000.000 AUXILIAR CONTABLE AUXILIAR CONTABLE 1,2 SMLVY
4 DSI 1.088.004.620 TOBON OSPINA YEISON COORDINADOR DE D51 1,3 SMLV
5 BDA 1.088.310.584 TANGARIFE CHAVEZ YESSICA YULIETH COORDINADORA PROGRAMA BANCO DE ALIMENTOS 1,55MLYV
6 BDA 9.872. 761 ARBOLEDA GUILLERMO A UXILIAR LOGISTICO DE DISTRIBUCION 1 5SMLY
7 BDA. 1.020.720.294 ERICA MARCELA RAMIREZ RIOS SUPERVISORA LOGISTICA Y OPERATIVA 1,3 5MLYV
8 BDA 1.087.489.5/73 GARCIA GRANADA CRISTIAN ANDRES GESTOR DE TRANSPORTE 1 5SMLY
9 BDA 1.004. 777.266 MOLINA RIOS BRAYAN AUXILIAR LOGISTICO ¥ OPERATIVO 1 5SMLY

10 BDA 18.504.242 LEIVA GUTIERREZ WILLIANM GESTOR DE TRANSPORTE 1 5SMLY
11 BDA 1.088.24/7.8580 MONTOYA BOTERO LUZ ADRIANA GESTOR DECONTROL DE CALIDAD 1 5SMLY
12 BDA 1.004.753.632 MOTATO ALZATE BRAYAN DARIO AUXILIAR DE BODEGA 1 5SMLY
13 BDA 10.005.794 OCAMPO MUNOZ JOHN MAURICIO GESTOR DEBENEFICIARIOS 1 5SMLY
14 BDA 79.214. 722 RODRIGUEZBENAVIDES YOVANRNI CASERO CONSERIE 1 5SMLY
15 BDA 1.002.103.2023 RODRIGUEZ ERICA MARCELA AUXILIAR EN GESTION DEBENEFICIARIOS 1 5SMLY
16 BDA 185.510.1/79 BUENO PEREZ RIGOBERTO GESTOR DE TRANSPORTE 15MLY
17 BDA 1.225.093.0/1 ARIAS GARCIA JUAN CAMILO AUXILIAR DE BODEGA 1 5MLY
18 PARQ 14.878.381 BOCANEGRA SANDOBAL FABIO ELIAS AUXILIAR DE PARQUEADERO 1,23 SMLY
19 PARQ 1.088.270.729 GARCIA CASTANO JUAN DAVID AUXILIAR DE PARQUEADERO 1 5SMLY
20 PARQ 1.088.306.308 HERNANDEZ CORREA DANIEL AUXILIAR DE PARQUEADERO 1 5SMLY
21 PARQ 10.121. 720 LOPEZ MARIN 1ES5US ANTONIO AUXILIAR DE PARQUEADERO 1 5SMLY
22 PARQ 1.088.350.894 MARIN JARRISON AUXILIAR DE PARQUEADERO 1 5SMLY
23 PARQ 1.088.293. 710 OCAMPO GRISALES CRISTHIAN CAMILO AUXILIAR DE PARQUEADERO 1 5SMLY
24 PARQ 1.088.268. 723 PIEDRAHITA LADINO LUZ ANDREA COORDINADORA DEL PARQUEADERO 1,55MLYV
25 PARQ TURNERO 10.099.610 HERNANDEZ MEJIA LUIS ALBEIRO AUXILIAR DE PARQUEADERO 1 5SMLY
26 PAR 1.088.292.614 SANDRA LILIANA QUINTERO RONMERO AUXILIAR DE PARQUEADERO 1 5SMLY
27 REFUGIO 18.511.132 MARIN VALENCIA JOHN FABER COORDINADOR DEL REFUGIO SANTA MARTA 1,3 SMLV
28 REFUGIO 42.150.015 REYES LILIANA PATRICIA AUXILIAR DEL REFUGIO SANTA MARTA 0,5 SMLV

TOTALEMPLEADOS CON 1 SMLV 18 64%
TOTALEMPLEADOS ENTRE1LSMLYV ¥ 1,5 5MLYV 32%
TOTALEMPLEADOS CON 0,5 5MLYV 4%
TOTALEMPLEADOS CON 2 SNMLV

\D

1

PREST SERY PROGRAMA IDENT NOMERE Y APELLIDO CARGO
1 ADM 10.024.534 GUTIERREZ PINEDA OSCAR AUGUSTO DIRECTORY REPRESENTANTE LEGAL 3,6 5MLV -I 6
2 FCD ALBA PATRICIA DUQUE REVISOR FISCAL 0,86 S5MLV /
3 FCD MARIA CLARA BUITRAGO ABOGADA 0,5 5MLYV
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Pastoral Social - Pereira

PROPUESTA DESTINACION DE EXCEDENTE 2024

VIGENCIA 2024

EXCEDENTE Y/O DEFICIT DEL EJERCICIO 109.295.811
CAMBIO CAMION 30.000.000
MOTOCARRO 27.000.000
RED ELECTRICA BDA 2.295.811

TOTAL EXCEDENTES APROBADOS 109.295.811

DESTINACION EXCEDENTES EJECUTADO -
EXCEDENTES POR INVERTIR 109.295.811

17



PRESUPUESTO GENERAL EJEGUTADO 2024

PRESUPUESTADO EJECUTADO

PPTO GRAL FCD 2024 2024
INGRESO: 1.964.434.428 2.426.586.324
GASTOS: - 1.964.434.428 -2.228.860.012
EXCEDENTE: - 0 197.726.312
DEPRECIACION: -80.635.116
PROV RENTA: -7.795.384

EXCEDENTE CONTABLE 109.295.812

%
CUMPLIMIENTO

123,53%
113,46%

18



EJECUCION PRESUPUESTAL 2024

EJECUCION PRESUPUESTAL SEP

80%
15%
710%
65%
60%

2024 ING/GASTO

75% 75%
67,57% 67,25%
PRESUPUESTADO EJECUTADO

W PRESUPUESTADO mEJECUTADO

150%

100%

50%

EJECUCION PRESUPUESTAL DIC
2024 ING/GASTO

123.53% 5
100% 100% ~1346%

1 2

B PRESUPUESTADO W EJECUTADO
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PRESUPUESTO POR PROGRAMA EJECUTADO
— 2024

PRESUPUESTADO EJECUTADO Yo PRESUPUESTADO EJECUTADO Yo
PPTO BDA 2024 2024 CUMPLIMIENTO PPTO PARQUEADERO 2024 PAVIL CUMPLIMIENTO
INGRESO: 1.421.984.631 1.848.872.734 130,02% INGRESO: 462.515.879 503.281.729 108,81%
GASTOS: - 1.351.403.660 -1.670./46.435 123,63% GASTOS: - 447.490.718 - 41/7.347.734 93,26%
EXCEDENTE: 70.580.972 178.126.299 252,37% EXCEDENTE: 15.025.161 35.933.995 571,93%

PRESUPUESTADO EJECUTADO %o PRESUPUESTADO EJECUTADO %o
PPTOREFUGIO SANTA MARTA 2024 2024 CUMPLIMIENTO PPTO DSI 2024 2024 CUMPLIMIENTO
INGRESO: 76.313.917 71.307.158 93,44% INGRESO: 3.620.000 3.124.703 36,32%
GASTOS: - 128.744.453 - 112.30/.577 37,23% GASTOS: - 36.7/95.596 -  28.458.266 77,34%
EXCEDENTE: - 52.430.536 - 41.000.419 78,20% EXCEDENTE: - 33.175.596 -  25.333.563 76,36%

20



PRESUPUESTO GENERAL 2029

EJECUTADO 2024 % CRECIMIENTO

PPTO GRALFCD
INGRESO: 2.426.586.324 2.578.634.080 106,27%
GASTOS: - 2.317.290.512 -2.456.672.373 106,01%
EXCEDENTE: 109.295.812  121.961.707 111,59%

21



PRESUPUESTO POR PROGRAMA 2023

EJECUTADO 2024 % CRECIMIENTO EJECUTADO 2024 % CRECIMIENTO
PPTO BDA PPTO PARQUEADERO
INGRESO: 1.848.872.734 1.564.748.979 84,63% INGRESO: 503.281.729 566.864.101 112,63%
GASTOS: - 1.670.746.435 -1.507.533.891 90,23% GASTOS: - 417.347.734 - 407.619.726 97,67%
EXCEDENTE: 178.126.299 57.215.088 32,12% EXCEDENTE: 85.933.995 159.244.375 185,31%
EJECUTADO 2024 % CRECIMIENTO EJECUTADO 2024 % CRECIMIENTO
PPTOREFUGIO SANTA MARTA PPTO DSI
INGRESO: 71.307.158 115.800.000 162,40% INGRESO: 3.124.703 93.221.000 2983,36%
GASTOS: - 112.307.577 - 98.744.162 87,92% GASTOS: - 28.458.266 - 80.339.438 282,31%
EXCEDENTE: - 41.000.419 17.055.838 -41,60% EXCEDENTE: - 25.333.563 12.881.562 -50,85%
EJECUTADO 2024 % CRECIMIENTO
PPTO ADM
INGRESO: 50.000.000 238.000.000 476,00%
GASTOS: - 263.725.099 - 362.435.157 137,43% 22

EXCEDENTE: - 213.725.099 - 124.435.157 58,22%
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TRABAJAMOS EN 3 LINEAS

-Promover la seguridad alimentaria y nutricional
-Procurar el cero desperdicio de alimentos
-Rescatar alimentos gue aun son aptos para el consumo humano
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DONACIONES EN ESPECGIE: 1.363 TONELADAS

1.500.000 1362 868
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REAGRO: 123.0 TONELADAS
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DONACIONES EN DINERO: $215.364.900
DONACION EN TIEMPO: 13.136 HORAS CON 61VOLUNTARIOS

MES

Horas
MES N® voluntarios

Voluntarios Folica Refugio Otros Total
hEHEHD iﬁl # 912* 220 264 1396 ‘
FFEEHERG '.15 ' 995' 22- 136 32 1185 |
MARZO | 34 867 72 G369
ABRIL *53 1.012 224 120 1.356 |
.MAYG 51 968 - - 236 1.204
JUNIO TE-E r 9527 QEEﬂ
JULIO F32 1.056 1.056
.AGGS"D *3? ‘ 1138 12. 1.150
rSEl‘-‘*‘IEL"ERE r.12 960' ' 8‘ EH:'-S‘
OCTUBRE 42 1.056 44 1.100
NOVIEMBRE |40 864 | 72 | 14 | 9513‘
'DICIEHBHE i 32 832 - -.181 880

CROM 42 11.612 478 048 e 13.136
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COMPRAS: 9,3 TONELADAS ENTRE BANGOS Y PARA EL

Operacion
10 mil

Kilos
ot
_|:

COMPRA

Marc

septiembre

10 000

Kilogramos

t:‘j

®)
L
LM

L)
I._.'

LI
L

COMPRA
Operacion

GUMPLIMIENTO DE PROGRAMA DESAYUNOS SALUDABLES
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TOP DE DONANTES:

Nest|e
2. (Gaseosas

UX

3. Algueria
4. Reagro

5. Pricemart Colombia SAS

6. Colombliana de comercio SA

/. Mandarinos Colombian Fruit SAS
8. Jeronimo Martins

9. Central de
10.De la plata

Mayorista de alimentos Mercasa

nera S.AS

DH

29



Operacion —®— ENTREGA

150 mil

100 mil

50 mil
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189.98

ENTREGA

Operacion

DONACIONES ENTREGADAS: 1.304 TONELADAS 94% FUERON
ALIMENTOS Y EL 69% DE ELLOS FUERON ALIMENTOS SALUDABLES

2

J
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Tipo de productos entrgados

TOTAL N... 63.006 (5%)

TOTAL CTROS ALIM
340.849 (26%)

TOTAL ALIMENTOS SALUDABLES
$00.340 (69%)

Kg entregados por categoria

TOTAL ENTREGADO

FRUTAS Y VERDURAS

BEBIDAS

CEREALES, RAICES, TUBE...

LACTEOS

CARNES, HUEVOS, LEGU .

AZUCARES
ASEOD
GRASAS

AGUA

ALIMENTOS PARA ANIM_.

ALIMENTOS RECIEN PRE.

ELECTRODOMENTICOS

FORMULAS ESPECIALES

—
- 161.799 (12%

153.913 (12%)

| 20017 2%
l «036503%)
| 24660 2%)
| 12501 (1%
| 10.409 (1%
2,826 (0%)
| 32473 (2%)
1222 (0%)
‘ 4,606 (0%)
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Poblacidn: 33.55]
personas a traves de
64 organizacionesy
41 parroguias (11.430
mujeres /10.929
hombres /11192 sin
identificar)

33.551

Dinamica Mujeres

e e
0 A S MESES
W L Ll S S

0A 5 MESE
5 MESES A 4 Al
5 A 12 ANO!
13 AN(
18 AN
M A A0 A

¢ "

11.430 10.929

535

625
1.608
1.892
4.853

1.917

490
655
1.605

1.930
4530
1.719

11.192

it

(En blanco)
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Fuerzas militares:

1.Policia antinarcoticos y
metropolitana

2. Ejército nacional

Bancos de alimentos:

1.Buenaventura

2. Armenia

5. Cartago
4. Manizales
5. Pasto

o. La Guajira
7. Cali

8. Medellin
9. lbagué

Instituciones:

1.Comunidad Hermanas misioneras de |a
caridad

2. Fundacion Hogares del adulto mayor
San Vicente de Paul

3. Asociacion de migrantes venezolanos

4. Corporacion Tacita de amor

5. Monasterio Carmelitas Descalzas

6. Fundacion Tejiendo Vida

/. Monasterio de |la Inmaculada
concepcion y San José

8. Asociacion Valentina

9. Fundacion Shaddai

10. Fundacion Restaurando Amor y Vida

TOP DE INSTITUGIONES ATENDIDAS

Parroquias:

1.Parroquia San Judas Tadeo

2. Parrogquia San Nicolas de
Tolentino

3. Parroquia el Misericordioso,

4. Parroguia Santa Laura Montoya

5. Parroguia San Pablo Apostol

6. Parroguia Santa Isabel

7. Parroguia Nuestra senora de |os
dolores

8. Parrogquia de Nuestra senora del

Rosario de Chiquinquira
9. Parroguia San Francisco de Asis
10. Parroquia Nuestra senora de
Chiguinguira
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GENTRO DEACOPIO
ANTE EMERGENCIAS

“Ola invernal Chocd”: 6,4 toneladas 02-12
/10,4 toneladas 11-12 / 5,6 toneladas 26-12
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PROYECGTOS EJECUTADOS

rea de transformacion y campos:

Area de conservacidon basica:
16.428 kilos para prolongar la vida util
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POR COMPLETAR SATISFACTORIAMENTE EL CURSO DE

COSTURA BASICA —

PROYECTO EMPRENDIENDO SIN BARRERAS
DE FEBRERO A MAYO DEL 2024

EMPRENDIMIENTO SIN BARRERA: 50 MUJERES

En el primer semestre 25 en costura (UAM):

PFA-FF (TR e




INna (SENA)

25 en coc

En el segundo semestre




I 6

D

300 ninos contribuir a mejorar
el aprendizaje de los NnINos
reduciendo el hambre a corto plazo
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AUDI-
TORIAS

e

10.

2.

CAPITULOS

1. Secretaria de salud_: 83%

. CUMPLIMIENTD DE CONDICIONES SANITARIAS L

|coNcEPTO WL D LA R L : AT
'LDE:I.MHW || s == il Fad |F] B —— . .l N h-,,“-.m::‘:‘.l“r L] :-l--r-.: .
FAVORADLE 7% 100% SAVTASC o suis sl dn PEVAVTIASL
W A NS S LR T TP bl
%?’ FAVORADLE CON REGQUERIMIENTODS S i CEEA LA T i T BRI (O
DESFAVORANLE « 40 7% —

I-WHNWWHEEIW b , il

WUMERD TOTAL DE MUESTRAS TUMADAS (AGUA) //

NUMERD DEL ACTA DE TOWA DE MULSTRAS

-

il

Guia de profesionalizacion: 99,8%

RESULTADO

% CUMPLIMIENTO

O ® N OV s W

Gestion juridica
Transparencia y rendicion . .
de cuentas

Planeacion estratégica 20 19
Gestion financiera 24 24
Gestion humana 59 58
Gestion de donantes 32 32
Gestion de producto 147 140
Gestion de beneficiarios 36 35
Comunicaciones 12 12
Gestion de la Informacidon 18 18

(LR, | heGlobal 3 ¥
f )\ FoodBanking =
ML) Network: ' :

Caritas
PEREIRA

PASTORAL SOCIAL DIOCESANA

Acorde a la revisidon del cumplimiento de los procesos
misionales de los Bancos de Alimentos por medio de la
aplicaciéon del Modelo de Profesionalizacion diagnostico No. 8
aplicado durante el afio 2024, obtuvo una calificaciéon de:

99,8%

Banco Categoria C1

jocm(b

Juan Carlos Buitrago Ortiz
Director Ejecutivo ABACO

[ Ef Asociocién de Boncos de Alimentos de Colombla
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3. PHS: 99 5%
5 0aritas

PEREIRA

PASTORAL SOCIAL DIOCESANA

4. Madurez logistica: 91,8%

o

Acorde al Decreto 3075 y la Resolucion n‘“ o I i
2674 y con base al Diagndstico del Perfil 1. RECOLECCION DE DONACIONES 20.5
Higiénico Sanitarli_?_ (PH_$) 2d024, obtuvo 2. PROCESOS DE SELECCION/CLASIFICACION ¥ APROVECHAMIENTO 8.4
I selisgtion se 3. PROCESO DE ALMACENAMIENTO 13.0
9 9 30/ 4 PROCESQO DE INVENTARIOS 1.3
9 0 5. PROCESO DE ALISTAMIENTO 0.3
& PROCESO DE ENTREGA/DESPACHO 18.2
J:m <% 7. DESEMPENO E INNOVACION 8.4
Juan Carlos Buitrago Ortiz RESULTADDO GENERAL g1.8

Director Ejecutivo ABACO
NIVEL Nivel 5

r’ it R N " “'H': i :
(R 69 ascbiol <% bitresa o ABACE

Eipedicdo’s 26 deAcosto 2024
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EL DIARIO | SABADO 12 DE OCTUBRE DE 2024

Editor: Victor Manuel Quinchia Viélez | localeddiario.cont.oo

ES NOTICIA 3

Mas de un millon huevos contra la desnutricion

El huevo es un produc-
to esencial en la aliment-
acion de los colombianos,
el pais es el segundo en
consuma per capita de
este alimento, solo detras
de México. En promedio
son mas de 340 huevos al
afio los que se consume
cada colombiano.

A pesar de su alto con-
tenido nutricional y ser
uno de los productos mas
econdmicos de la canasta
familiar, millones de per-
sonas en el pais no acceden
a este alimento, y otros
ticnen gque dividirse un
solo huevo entre 3 miem-
bros de la familia.

Con el propdsito de
combatir la desnuiricion
en todo él territorio nacion-

v

En Colombia mas de 17 millones de personas tienen
insuficiencia nutricional ante la imposibilidad de
acceder a alimentos altos en proteinas o porque no
pueden hacer las 3 comidas diarias. De este total
mas de 230 mil personas estan en Risaralda.

al, ayer en el Dia Mundial
del Huevo, se lanzd des-
de Pereira la campana “El
poder de unirnos”, por
medio de la cual los avi-
cultores v Fenavi donardn
1 millén de huevos que lle-
gardn a los bancos de ali-
mentos de todo el territorio
nacional, para que de allise
distribuyvanalas familiasy
personas con insuficiencia
nutricional.

En entrevista con El

En lo que va de 2024, 171 ninos menores
de cinco anos han fallecido por causas
asodadas a la desnutricion, de estos casos
fatales 6 se registraron en Risaralda

Diario, Gonzalo Moreno,
presidente ejecutivo  de
Fenavi, manifesto  que:
“Queremos  transformar
el poder ‘individual’ enun
poder ‘colectivo’. que bene-
ficie a los mas vulnerables,
impulsado por la solidari-
dad de los colombianos. Al
mejorar la nutricion de las
personas. se nutre el poten-
cial de Colombia. Sabemos
que el huevo da poder, pero
cuando nos unimos, ese
poder se multiplica yllega
a guienes mads lo necesi-
tan. Reconociendo el val-
or del huevo, el gremio de
aviculiores colombianos
v Abaco (Asociacion de
Bancos de Alimentos de
Colombia) nos unimos
para donar un millén de
huevos, llevando esperan-

nidades mas afectadas”,

EN RISARALDA

Aungue muchas per-
SOMESs Crecn lllll" |U"1 i'.'l'l}h-
lemas de desnutricion solo
se Tegisiran en regiones
como La Guajira, la real-
idad es que en Risaralda
también se vive este fla-
gelo, v no solo en los muni-
cipios mds apartados o los
respuardosindigenas, tam-
bién en zonas altamente
pobladas como Pereira v
Dosquebradas.

En didlogo con este
medio de comunicacion,
el director de Caritas Perei-
ra fundacion que mane-
ja el banco de alimentos
en Risaralda, padre Oscar
Gutiérrez destacid la impor-
tancia de la iniciativa “El

B El presidente de Fenavi (izquierda), Gonzalo

Moreno, y el director de Cdritas Pereira, padre Oscar
Gutiérrez, invitaron desde la capital risaraldense a
que los colombianos donen a la campana “El Poder
de unimos' y asi combatir la desnutricion en el pais.

lando que en el departa-
mento hay mds de 230 mil
personas con problemas de
nutricion.

Precisamente  desde
Cdritas se brindan diaria-
mente 300 comidas salud-
ables a personas vulnera-
bles, especialmente nifiosy
ninas de Pereira vy Dosque-
bradas.

GRAVE PANORAMA
Las cifras de dhambre
¢ inseguridad alimentar-

tes. Actualmente, 392.000
ninos sufren desnutricién
cronica, una enfermedad
irreversible que afecta su
desarrollo fisico y cogni-
tivo.

Ademds, segin el
grupo de investigacion de
Abaco, el pais tiene mas
de 5 millones de personas
que sufrieron desnutri-
cifn cronica en su primera
infancia y que hoy padecen
sus secuelas: son menos
inteligentes y mas pobres

n ﬂ I vsl nn@'ﬁ“a | SﬂnuE s

Rueda de prensa Fenavi Campana
‘el poder de unirnos’”.
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Fundacion Olimpica y Fundacion La Cueva |
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DIA DEL VOLUNTARIADO

Se celebro el 19-12-2024 en las instalaciones de la universidad Uniminuto
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El Refugio Santa Marta es un programa creado en el ano 2000 por
INIclativa de monsenor Fablo Suescun Mutis con el objetivo de brindar
dighidad y apoyo Integral a los habitantes de calle y migrantes en
situacion de vulnerabilidad. Durante el ano 2024, ha continuado con
SU MIsION de prestar servicios esencilales a esta poblacion, a pesar de
enfrentar diversas limitaciones estructurales y operativas.
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e Pereira: En 2024, |la Alcaldia Municipal
de Pereira atendio y caracterizo a
2,244 habitantes de calle a través de
servicios de cedulacion, salud y
albergue y otros servicios que ofrece.
e Fundacion Caritas Diocesana -
Refugio Santa Marta: Se brindod
atencion a 111 beneficiarios con
alojamiento, alimentacion y
acompanamiento psicosocial y
espiritual.

e Area Metropolitana de Pereira: Se
estima gque el total de habitantes de
calle atendidos oscila entre 2,800 vy
3,200 personas.

e Departamento de Risaralda: Se
proyecta que la cantidad total de
habitantes de calle atendidos en
2024 fue de 3,500 - 4,000 personas.
e Alo largo de 24 anos, el Hogar de
Paso Refugio Santa Marta ha
brindado atencidon a un total de
2,121 personas, incluyendo hombres
en riesgo de calle, habitantes de
calle y migrantes. Este espacio ha
sido un refugio para guienes mas lo
necesitan, ofreciendo apoyo vy
asistenclia en momentos criticos de
Sus vidas.
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ATENCION DIRECTA

Personas recibieron alojamiento, alimentacion y apoyo psicosocial.




T
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Pastoral Social - Pereira

Perfil de los beneficiarios Reinsercion laboral .. e
, N DL Reconexion familiar
Edad promedio de 41 anos y 2 beneficiarios fueron ,
, , , 5 casos exitosos de
permanencia media de 2 contratados por la misma . )
, . restauracion de vinculos.
meses y medio. Fundacion.
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NECESIDADES URGENTES PARA MEJORAR
EL SERVICIO Y AMPLIAR LR COBERTURA

INnfraestructura

- Capacidad operativa

-Expansion de la Cobertura
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IMPAGTO ESPERRDOQ

El fortalecimiento del Refugio Santa Marta
permitira duplicar su capacidad de atencion,
mejorar las condiciones de vida de los
beneficiarios y contribuir significativamente
a la inclusion social de los habitantes de calle
y migrantes. La inversion en infraestructura,
personal y expansion de serviclos es esencial
para garantizar un IMpacto mas efectivo en
las comunidades vulnerables en el area
aledana y a nivel regional.
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DOCTRINA
S0CIAL




o 9 0 3ok

Dighidad humana Bien comun Solidaridad Subsidiariedad
Apoyar a las parroquias

I , oo
La persona humana, “dDarmiten el desarrollo Impulsa a Caritas a v comunidades
creada a imagen de Dios, — acompanar y apovyar a . . "

I 5 R integral de todas las P Y fp Y ofreciendo asistencia
es un ser al mismo tiempo : " uienes sufren, .
, g "p personasy comunidades 44l donde sea necesario,
corporeo y espiritual compartiendo sus cargasy o
, pero permitiendoles
DSI, n. 107 buscando soluciones

liderar sus propios
proyectos
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ORGANIZACION Y DESARROLLO

-Acompahamiento por: Diacono German Toro, Docente Zulma Lopez, Doctora Leonor

Rubiano
-Gestion inicial: tres primeros meses, visitas a parroquias para coordinar la programacion
- Inicio de los cursos: Mayo

- Parroquias (4) - Participantes (94)

-Acompanamientos en retiros para ministerios de pastoral social




VINCULAGIONES

-Universidad Catélica de Pereira (sin respuesta)
Se presentd una propuesta para un diplomado en
Doctrina Soclal de |la Iglesia

-Uniminuto (Apertura)
Formacion para personal docente, directivo y operativo
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-Encuentro Provincial de Pastoral Social
(septiembre)

Participacion de la Diocesis de Perelra junto a
Dorada, Armenia y Manizales.

-Viil Jornada Mundial de los Pobres (17 de
noviembre)

Reflexion y taller con familias damnificadas por
el Incendio en Galicia.
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-Gestion inicial: animacion a sacerdotes y
alcos (pastoral social — promocion humana)

Nicio de |os cursos: febrero
-Parroquias (117)

-Acompanamientos en las 3

-NUmero de participantes: (200)

D

PROYECCION 2025

ORGANIZACION
Y DESARROLLO

ACOMPANAMIENTO

Ropa usada del BDA y mujeres vulnerables

Retiros de los funcionarios - Generar

Identidad ad Intra y ad dextra

—ormacion a instituciones vinculadas al

Banco de Alimentos

-spiritual y humano a los beneficiarios del

Refuglo
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VINCULACIONES

-Parroquias

-Universidad Catolica de Pereira
-Uniminuto

-Alcaldias urbanas y rurales

EVENTOS Y JORNADAS

-Semana por la paz (septiembre)
Cero violencias (tregua por la paz)

-ncuentro por la paz (Conferencias y talleres)

Rosario, Eucaristia y Conclerto por la paz
legar a los colegios (agentes de pastoral social)

-XIX Jornada Mundial de los Pobres (noviembre)
“Caritas va a tu barrio”
lnauguracion de un PPP social

-ncuentro reconciliacion y paz eje cafeteroy

olima grande
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EL PARQUEADERO...

Es la manera como los perelranos hacen
caridad con los pobres, y como la diocesis
de Pereira apoya la fundacion Caritas.
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CARATERISTICAS
PRINCIPALES

-Comodidao
-Ublicacion

-24 horas

-Orden

-Vitrina comercial




LOGROS

-Ser 1dentificados
como fundacion
-Punto de acoplio
donaciones
-Senalizacion
-Fidelizacion




Presupuestado: S 447,515,879.00
Fjecutado: S 486.753.513.00
Exedente: S 85,993.995.00

Crecimiento 24%

INgresos por arrendamiento
S 13,377.303.00
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| _
MOTOS MENSUALIDAD

g

Doctrina Social Carga Administrativa Refuglio Santa Marta
es financiado en un 100% con ha recibido un aporte del ha recibido un
un aporte del 29 .8 % 22.8 % aporte del 47.7 %
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PROYECCION 2025

INncrementar los iIngresos en un 15.75%

Para cumplir con esta proyeccion y seguir apoyando los los
programas de la fundacion se hace necesario:

-Fortalecer |la atencion al cliente

-Ajuste de tarifas
-Mejoras Infraestructura pargueadero carros
-Brindar mas seguridad con el soporte de nuevas camaras
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A traves de las comunicacliones, tejemaos
una red de solidaridad gue visibiliza las
necesidades de los mas vulnerables, Inspira
a la comunidad a actuar y construye
puentes de dialogo y esperanza.
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Antes

PEREIRA

PASTORAL SOCIAL DIOCESANA

Despues
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Pastoral Social - Pereira
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PASTORAL SOCIAL DIOCESANA

r ™
Blllilo 2
(37 3\
5}‘ arl as :&) INICIO NOSOTROS ~ PROGRAMAS QUIERO AYUDAR ~ ACTUALIDAD CONTACTENOS
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El Rol de las Comunicaciones

EN CARITAS
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-Visibilidad y reconocimiento
-Transparencia

-Movilizacion social y sensibilizacion
-Gestion de crisis y reputacion
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